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重要提醒：

为避免占用公共资源，或出现处理延误情况，任何问题请在“国科大就业管理系统”群内
直接联系工程师@零零/@枫峥

（一）预毕业数据库读取的是国科大教务部门的导师库及导师与学生的对

应关系

1、该阶段无法按照管理单位细分，请大家留意；

2、审核时，导师或培养单位就业负责老师任意一方审核通过，即可在学生填报页

面看到后续手续流程（就业推荐表申领、三方协议申领、毕业去向登记），纸质材料

发放邮寄在10月底。

（二）涉及导师权限的

审核预毕业申请数据方面，导师角色与培养单位就业负责人的权限一样，任何一方
审核通过，预毕业学生都可以进入下一步操作流程。如遇到导师账号不存在的情况：

1、系统通过教工ID匹配导师与学生的一一对应关系

2、添加办法：

步骤一：培养单位就业负责人（有学院管理员权限）登录SEP账号

步骤二：师生管理-教师管理-添加教师用户

步骤二图示

步骤三：填报内容

登录方式：统一身份认证登录

院系/专业：均为培养单位

登录账户：sep登录账号

教师编号：工号ID，务必填报准确

是否允许登录：是

用户角色：导师
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步骤三图示

3、 如最终无法实现导师账号登录并审核，请授权由培养单位就业负责老师审核通

过：

（1）导师有双重角色，如定向在校生/导师、教育干部/导师

（2）涉及校外导师的

（3）其他特殊原因无法审核预毕业的（如：退休）

（三）涉及预毕业生的情况

1、无法登录账号

目前系统内的预毕业生数据库涵盖了入学后 1-8 年的学生，此前申请 2026届毕业
未通过的学生，已经转入 2027届毕业生数据库。

2、基本信息有误
政治面貌、专业、生源地务必核实清楚，如有问题：

办法一：学生页面点击“更新”按钮

办法二：培养单位角色直接修改保存

办法三：系统会定期更新数据库

如有特殊情况出现，请在“国科大就业管理系统”群内咨询。
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（四）预毕业数据审核通过后，涉及管理单位变更的

1、两个单位须提前沟通无误；

2、原培养单位就业负责老师按照以下步骤操作：

步骤一

步骤二
3、涉及管理单位变更数量较大的，请提供名单给工程师，统一修改。

（五）往届数据审核及历史数据导出入口
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（六）涉及其他教师用户添加的

1、就业负责老师登录SEP-就业管理-师生管理-教师管理，请按照下图一，点击“添

加教师用户”：

用户类型：教师用户
登录方式：统一身份认证
院系：+搜索选择
专业：+搜索选择

图二
如需选择权限，“是否需要设置负责管理学生权限”：是，并选择类型。



3 / 3

图三
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